handicap
innovation

territoire

Lorient Agglomération

NOVEMBRE 2023

LES ACCESSIBLES

Le mois du handicap sur Lorient Agglomeération

5 . i « Culture » Sport » Solidarité
Decouyertes Emploi p

LES ACCESSIBLES, DEUXIEME EDITION
DU MOIS DU HANDICAP EN NOVEMBRE

LoRi=NT

AGGLOMERATION

Dossier de presse - octobre 2023

dans le cadre de I'’évenement Les Accessibles - Le mois du handicap a Lorient Agglomération

Biotech6 Santé

BR=TAGN=®




handicap
innovation

territoire

Lorient Agglomération

LES ACCESSIBLES, DEUXIEME EDITION
DU MOIS DU HANDICAP EN NOVEMBRE

Le mois du handicap sur Lorient Agglomération « Les Accessibles » revient pour une deuxiéme
édition en novembre. Cet événement organisé dans le cadre du projet Handicap Innovation
Territoire, sera Uoccasion de découvrir les nombreuses initiatives du territoire et d’aller a la
rencontre des acteurs qui favorisent Uinclusion des personnes en situation de handicap.

Apres une premiére édition en novembre
2022 qui a réuni plus d’un millier de visiteurs
et mobilisé plus de 80 structures ceuvrant a
l'accessibilité des lieux, des activités et des
programmations, Lorient Agglomération
organise une nouvelle édition de son
événement « Les Accessibles » en novembre
2023. S’inscrivant dans le cadre du projet
Handicap Innovation Territoire, ce mois
du handicap a pour objectif de favoriser
Uinclusion de tout citoyen en mettant en avant
les acteurs du territoire qui se mobilisent
pour que chacune et chacun ait sa place dans
la société, quelles que soient ses différences
ou ses difficultés.

Avec le projet Handicap Innovation Territoire,
Lorient Agglomération porte lUambition de
favoriserlinclusionde tout citoyen ensituation
de handicap. Cetteinclusion passe notamment
par une meilleure connaissance et une plus
grande sensibilisation des populations vis-
a-vis du handicap. C'est pour atteindre ces
objectifs que l'agglomération, entourée des
forces vives du territoire, invite le grand public
etlesacteurslocauxa participeral’événement
« Les Accessibles ». Un temps fort sur le
handicap, linclusion et la construction du
vivre ensemble, favorisant la mixité des
publics handis/valides.
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Pour Fabrice Loher, président de Lorient “
Agglomération, maire de Lorient :

« Cette deuxiéeme édition s’annonce riche en
animations avec au programme, sur U'ensemble
du territoire de lagglomération, une trentaine
d’animations : des activités sportives, culturelles
et de loisirs, un parcours muséographique adapté,
des échanges et découvertes, des rendez-vous
pour Uemploi, etc. Je tiens a féliciter les nombreux
acteurs qui ont répondu favorablement a Uappel a
participation et qui ceuvrent au quotidien, toute
Uannée, a linclusion des personnes en situation
de handicap ».

Une programmation riche

En juillet, Lorient Agglomération a lancé
un appel a participation visant a recenser
les nouvelles initiatives et les acquis du
territoire auprés des communes, associations,
établissements scolaires, entreprises,
structures accompagnantes, équipements
muséographiques, sportifs, culturels, etc. Le
programme de 'événement « Les Accessibles »
vient compiler l'ensemble des actions qui se
déroulent sur le mois de novembre.

A noter que la journée d'ouverture, temps
fort bisannuel, organisée en 2022 au Parc des
expositions a Lanester n'aura pas lieu en 2023
mais reviendra en 2024.

Le programme complet est a retrouver sur le
site www.hit-lorient.bzh
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LEMPLOI, AU CENTRE DE LA PROGRAMMATION DE
LEVENEMENT « LES ACCESSIBLES » EN NOVEMBRE

Cette question de linclusion dans Uemploi en milieu ordinaire des personnes en situation
de handicap, au méme titre que celle de la formation, est U'un des enjeux du projet Handicap
Innovation Territoire. C’est pourquoi le sujet de U'emploi est au centre de la programmation
de cette deuxiéme édition de 'événement « Les Accessibles », d’autant plus que la Semaine
Européenne pour UEmploi des Personnes Handicapées (SEEPH) se déroulera cette année du

lundi 20 au dimanche 26 novembre 2023.
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Les personnes en situation de handicap ont deux
fois plus de risques d'étre au chomage que la
moyenne des Francais. Dans les entreprises, ces
ressources humaines, encore trop peu employées,
sont souvent réduites a leurs handicaps sans
considération de leurs compétences ni motivations.
Pourtant, pour la plupart des handicaps, visibles
ou invisibles, ils sont parfaitement compatibles
avec un emploi.

Cette seconde édition de l'événement du mois
du handicap « Les Accessibles » propose une
trentaine d’'animations variées. Parmi celles-ci,
un focus particulier est mis sur Uemploi, avec des
rendez-vous dédiés tout au long du mois.

Jeudi 16 novembre - Journée portes ouvertes
emploi a UP’Intérim

UP’Intérim, agence d’emploi exclusivement dédiée
aux personnes bénéficiaires d'une Reconnaissance
en Qualité de Travailleur Handicapé, ouvrira ses
portes de 09h00 a 17h30. L'événement accueillera
entreprises, candidats, partenaires et curieux
souhaitant découvrir les méthodes de travail de
l'agence.

Lundi 20 novembre - Brunch de la création
d’entreprise a BGE Bretagne

BGE Bretagne proposera un brunch de la création
d’entreprise de 10h00 a 12h00, permettant aux
personnes en situation de handicap de rencontrer
des structures dédiées a l'accompagnement, au
conseil et a la formation pour créer ou développer
son entreprise.
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Jeudi 23 novembre - DUODAY

Lorient Agglomération renouvelle sa
participation au dispositif national
DUODAY. Cette action vise a faciliter
Uinclusion dans LlUemploi en milieu
ordinaire des personnes en situation
de handicap. Sous limpulsion de
l'agglomération, les entreprises,
associations et collectivités sont invitées
a former des duos entre professionnels
volontaires et personnes en situation de
handicap.

Pour participer, que vous soyez
employeur ou a la recherche d’'un
emploi, rendez-vous sur www.duoday.fr.

Vendredi 24 novembre - Rendez-vous emploi &
conférence théatralisée a la CCl du Morbihan

Dans le cadre de la Semaine Européenne pour
UEmploi des Personnes Handicapées, la CCI du
Morbihan, Lorient Agglomération, CAP Emploi, et
Pole Emploi organisent une conférence positive,
humoristique et pédagogique pour sensibiliser les
entreprises a la reconnaissance et lintégration
des personnes en situation de handicap. A partir
de 11h00, un handi-café permettra aux chercheurs
d’emploi en situation de handicap de rencontrer
les recruteurs du territoire.
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FAIRE DE LORIENT AGGLOMéRA'TI(')N
UN TERRITOIRE INCLUSIF DE REFERENCE

H.L.T. pour Handicap Innovation Territoire :

un projet collaboratif porté par Lorient

Agglomération ayant pour ambition de faire du handicap un levier d’innovation sociale et
technologique au service des citoyens, tout en favorisant lUattractivité économique du
territoire. Lobjectif ? Assurer Uinclusion de tout citoyen en situation de handicap.

©YvanZeddaLorientAgglomération

Inédit en France, le projet HIT vise a structurer
sur une période de 8 ans (2020-2027) un territoire
inclusif de référence. Pour atteindre cet objectif,
Lorient Agglomération, en collaboration étroite
avec le Centre mutualiste de rééducation et
réadaptation fonctionnelles de Kerpape et le
centre d’innovation Biotech Santé Bretagne,
pilote la mise en ceuvre de 59 actions concrétes
pour développer des solutions technologiques, de
service ou organisationnelles innovantes. Celles-
ci associent 37 partenaires avec un réseau de
plus de 120 acteurs (collectivités, institutionnels,
académiques, entreprises, associations,
établissements de soin et citoyens).

Le projet HIT dépasse les barrieres traditionnelles
en misant sur Llinnovation comme moteur
d’inclusion. En encourageant la créativité et
lengagement de la communauté, Lorient
Agglomération  ambitionne de faire du
territoire un modele d’accessibilité, ou chacun,
indépendamment de ses capacités, peut participer
pleinement a la vie sociale et économique.

Une alliance territoriale

Le projet HIT se déploie sur un territoire
d’expérimentation, Lorient Agglomération, avec
deux alliances territoriales (Rennes Métropole et
Brest Métropole) et un partenaire international, le
Québec qui fait figure de référence en matiere de
ville inclusive (Université Laval).

Biotech‘SSanté

CENTRE MUTUALISTE DE
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Quelques indicateurs du projet
(a fin 2022)
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ETAT D’AVANCEMENT DU PROJET HANDICAP INNOVATION TERRITOIRE

UNE APPROCHE CENTREE SUR LE PARCOURS DE VIE DES PERSONNES

Il s’agit pour Lorient Agglomération, avec Uappui de ses partenaires, de répondre aux besoins des
personnes en situation de handicap afin d’assurer leur inclusion dans la vie du territoire a tous les
niveaux. Leffet transformant du projet HIT est attendu en local, sur 'ensemble du parcours de vie des
personnes en situation de handicap, avec un enjeu de diffusion nationale.

.
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Des avancées en sante

Le domaine de la santé a connu plusieurs avancées notables, notamment a travers le déploiement par
le centre de Kerpape et la fondation Ildys du réseau européen des Rehab-lab. Ces fablabs intégrés aux
établissements de soins permettent aux patients d'étre des acteurs proactifs dans le développement de
leurs propres aides techniques grace a limpression 3D.

>>> Plus de 1 500 patients makers ont déja participé en co-développant 2 693 aides techniques. Le
réseau compte 44 Rehab-lab, y compris le premier hors Europe au Népal. Une offre de formation dédiée
aux professionnels de la santé a été développée par le CoWork'HIT, recevant le Prix EASPD Innovation
Award en 2021 et valorisée a la Conférence nationale du handicap en avril 2023.

Une autre initiative innovante suivie par le centre de Kerpape et le CoWork'HIT est la plateforme web
« equipetmoi.org » pour Uinformation et la réservation des aides techniques a la communication ainsi
que l'organisation des équipes locales d’accompagnement intégrant un volet pair-aidance a l'échelle du
Morbihan et des Cotes d’Armor.

>>> 190 personnes ont bénéficié de ce dispositif et 129 aides techniques ont été prescrites.

Dans le domaine de la rééducation motrice, un démonstrateur en réalité virtuelle et augmentée a été
réalisé avec succes par Artefacto. Il favorise la rééducation motrice a travers divers scénarios immersifs.
>>> Le prototype a été expérimenté aupres de 142 patients du Pole Saint-Hélier et validé par un test
clinique, remportant le prix de Uinnovation au salon SOFMER a Rennes en 2022.

La transformation du logement

Portée par Lorient Agglomération, une initiative significative a été entreprise pour rapprocher les
besoins des usagers en situation de handicap de Uoffre actuelle de logements sociaux adaptables.
>>> Sept ateliers ont réuni six bailleurs sociaux et douze acteurs du handicap entre 2022 et 2023.
Des ajustements concrets ont été suggérés pour améliorer le formulaire Cerfa de demande de logement
social, afin d’intégrer de maniére plus efficace les besoins des personnes en situation de handicap et de
rendre le document plus accessible au niveau national.

Une expérimentation de formation initiée par Lorient Agglomération a été réalisée a Uintention des
bailleurs sociaux pour mieux prendre en compte les besoins des usagers en situation de handicap.
>>> Quatre formations ont permis de sensibiliser 55 professionnels chez les bailleurs sociaux.

En paralléele, Morbihan Habitat a finalisé le cahier des charges d’un appartement adaptable et évolutif
a moindre colt, en fonction du type de handicap.

>>> Cette proposition a été intégrée dans le Programme Local de 'Habitat, avec la programmation de
la construction de trois logements témoins dans le quartier Chaigneau a Lorient d’ici 2026.
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ETAT D’AVANCEMENT DU PROJET HANDICAP INNOVATION TERRITOIRE (SUITE)

UNE APPROCHE CENTREE SUR LE PARCOURS DE VIE DES PERSONNES

La mobilité facilitée pour les personnes en situation de handicap

Dans le cadre du renouvellement de son systéme d’aide a Uexploitation du réseau de transport urbain,
Lorient Agglomération a déployé de nouveaux équipements d’'information des voyageurs en temps réel,
a la fois sonores et visuels. Cette initiative inclut l'installation de bornes d’information dans une vingtaine
d'arréts de bus existants, ainsi que l'ajout d’écrans d’information voyageur dans les 127 véhicules
effectuant les lignes régulieres de transports.

>>> Environ 20 000 utilisateurs ont bénéficié de ces améliorations, avec une estimation de 1 700
personnes en situation de handicap en 2022/2023.

Parallélement, une expérimentation a été menée pour accompagner les personnes en situation de
handicap dans Uutilisation des transports collectifs ordinaires depuis leur domicile.

>>> Des éducateurs spécialisés en collaboration avec U'Adapei ont accompagné 7 personnes en
situation de handicap. Des perspectives sont en cours d'évaluation par Izilo, réseau des mobilités de
Uagglomération.

' ‘ o
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Laccessibilité des activités de loisirs, sportives et culturelles

Surleterritoire de Lorient Agglomération, des progres significatifs ont été réalisés dans le développement
des sites labellisés « Tourisme et Handicap ».

>>> La Cité de la Voile a élargi sa labellisation de 2 a 4 familles de handicaps, devenant ainsi la
48me structure muséale de Bretagne totalement marquée T&H et la plus grande en taille. Depuis 2020,
d'autres sites ont également été labellisés, tels que le Sous-marin Flore (renouvellement], 'Office de
tourisme et la résidence de Kerguelen, portant le total a 14 structures labellisées.

Pour favoriser la pratique nautique des personnes en situation de handicap, Lorient Agglomération a
installé trois élévateurs sur les ports de Lorient La Base, quai de Rohan, et Kernevel a Larmor-Plage,
gérés par la Sellor et le CNL. Un quatrieme élévateur est en cours d’installation au parc d'eau vive a
Inzinzac-Lochrist.

Une nouvelle édition du guide des « Balades confort » a été réalisée en 2023, présentant 25 balades
sur le territoire de Lorient Agglomération. Les itinéraires sont également intégrés dans l'application
Rando Bretagne Sud.

Un dispositif appelé « le Parcours des possibles » a été mis en place au conservatoire de musique
et de danse de Lorient pour intégrer les éléves en situation de handicap dans les cursus ordinaires.
Cela comprend des parcours personnalisés, la formation de 'équipe pédagogique, laménagement d'une
salle de cours dédiée a la pratique artistique pour les personnes en situation de handicap, et l'acquisition
d'un orgue sensoriel.

Enfin, un centre de ressources Handisport a été créé au centre Kerpape, visant a accompagner les
athletes de haut niveau et les amateurs.

>>> Le programme comprend 'accompagnement de 32 sportifs « loisirs » et la création de 12 aides
techniques sur mesure pour favoriser la pratique du sport, telles qu'une planche de surf adaptée, un
joystick pour le foot-fauteuil, et une raquette sur mesure pour le tennis de table.

DOSSIER DE PRESSE OCTOBRE 2023 6
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ETAT D’AVANCEMENT DU PROJET HANDICAP INNOVATION TERRITOIRE (SUITE)

UNE APPROCHE CENTREE SUR LE PARCOURS DE VIE DES PERSONNES
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Des initiatives dans Uemploi et la formation

Le projetH.l.T.apermislacréation du premier dipldme universitaire «Impression 3D Santé et Handicap »
expérimenté sur deux promotions entre 2021 et 2023, résultat d'une collaboration entre le centre de
Kerpape et 'Université Bretagne Sud. Un DIU « Construire le partenariat patients - professionnels de
santé » a également été créé pour développer une culture de la démocratie en santé.

>>> Une quarantaine de personnes ont suivi ces formations, dont 7 en situation de handicap, favorisant
ainsi lintégration des usagers aux cursus universitaires.

Organisées par Lorient Agglomération avec l'appui de l'association Ceciweb, des sessions de formation
pour les agents publics a Uaccueil des personnes en situation de handicap ont permis de former 74
professionnels du territoire, des agents et des élus.

Lorient Agglomération a déployé sur son territoire le dispositif Duoday, permettant laccueil de
travailleurs handicapés en milieu professionnel ordinaire.

>>> Depuis 2021, 14 stagiaires en situation de handicap ont été accueillis par 17 agents volontaires
de Lorient Agglomération. Des actions de promotion du dispositif ont été menées aupres des employeurs
privés en partenariat avec la CCl du Morbihan et les acteurs de U'emploi et de Uinsertion professionnelle.

Un bus itinérant du PIMMS Médiation Lorient facilite les démarches administratives et U'accés au
numérique des personnes en situation de handicap dans les communes de Lorient Agglomération.
>>> 701 médiations ont été réalisées depuis mars 2022 sur 12 sites de U'agglomération desservis sur
5 communes (Guidel, Hennebont, Lanester, Lorient et Ploemeur).

Au centre de Kerpape, des sessions de formation a destination des aidants ont été mises en place,
formant 19 personnes en 2022.

Des actions d’information et de sensibilisation

Sur le territoire, un observatoire du handicap mené par Audélor a été mis en place, conduisant des
enquétes auprés de personnes en situation de handicap et de la population locale pour évaluer la
perception du handicap, avec 805 personnes enquétées depuis 2020.

Les premiers résultats de 'enquéte sur les besoins des personnes en situation de handicap, les
points de rupture et opportunités dans les parcours de vie, ont été obtenus a Lorient et Brest en 2021 a
partir d'entretiens menés par UIMT Atlantique avec notre partenaire international québécois le CIRRIS,
impliquant 58 personnes en situation de handicap.

Des groupes de travail thématiques communs au projet HIT et a la Commission Intercommunale
d’Accessibilité de Lorient Agglomération, réunissant des associations d’usagers en situation de handicap
et les communes, ont été co-organisés avec 4 groupes thématiques et 14 ateliers depuis 2021.

Lorient Agglomération a mis en ligne un site Internet exemplaire en termes d’accessibilité (100%
RGAA) depuis septembre 2022, présentant toutes les actions et actualités du projet H.I.T.

Un temps fort annuel appelé « Les Accessibles » a été créé par lorient Agglomération autour de
linnovation et du handicap, avec la premiere édition organisée en novembre 2022 comprenant une
journée d’ouverture au parc des expositions de Lanester.

>>> L'événement a rassemblé 80 structures, 250 exposants, 1 100 visiteurs.

DOSSIER DE PRESSE OCTOBRE 2023 7
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LE COWORK’HIT (EUVRE A LA FILIERE HANDICAP

Un des objectifs majeurs du projet Handicap Innovation Territoire (HIT) consiste a déployer
une filiere économique francaise du handicap. La création du CoWork’HIT, véritable centre
d’innovation, d’expertises et de ressources au service du handicap de niveau national, est un
formidable levier pour répondre a cet objectif.
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Laccélérateur de vos projets d’innovation

Société coopérative d'intérét collectif bénéficiant
d'une aide en investissement dans le cadre
du projet HIT, le CoWork'HIT est un centre
d'innovation, d’expertises et de moyens unique
dans le champ du handicap, de renommée
nationale et & terme internationale. Créé en 2021,
il constitue un des axes majeurs du projet HIT, en
capitalisant sur les innovations issues du projet
et en structurant économiquement une filiere
aujourd’hui dispersée sur le territoire francais.
[l accompagne ainsi les porteurs de projets
innovants sur le handicap « de l'idée au marché »
surdesvolets techniques, usages, réglementaires,
marché et industrialisation.

Alors que le projet HIT se focalise sur les
innovations proposées aujourd’hui par et pour le
territoire régional, le CoWork'HIT poursuivra et
amplifiera la dynamique territoriale au-dela des 8
ans du projet en travaillant sur les innovations de
demain avec les acteurs de la filiére.

DOSSIER DE PRESSE OCTOBRE 2023

NOS ACTIONS PHARES

Concours National Start-up et handicaps :
Organisation du concours avec 161 start-
ups candidates et é lauréates. Remise
des prix en novembre 2022 dans le cadre
des « Accessibles ». Lancement de
UObservatoire national sur les start-ups
de la filiere handicap.

Projet INH Lab : Lancement en juin 2023 en
collaboration avec Kerpape, la Fondation
Ildys, le Pole St-Hélier, et Biotech Santé
Bretagne. Lauréat de UAAP Tiers-lieux
d’expérimentation France 2030. Budget
d’1,5 million d’euros avec le soutien de

U'Etat. Soutien de deux premiers projets a
hauteur de 587k€, dont la solution Kaligo+
développée par Learn&Go.

Petits Dej’ de Ulnnovation : Rencontres
trimestrielles a Ploemeur pour
professionnels de santé et personnes
en situation de handicap. Découverte et
test d’innovations dans le domaine du
handicap. Mise en avant de 15 innovations
en 2022, avec environ 200 participants.

Plus d’infos sur : .
www.coworkhit.com
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UNE LABELLISATION « TERRITOIRES D’'INNOVATION »

La mise en ceuvre effective du projet Handicap Innovation Territoire (HIT) fait suite a un
processus de plus de 3 ans a Uissue duquel Lorient Agglomération a été désigné lauréat du
programme national « Territoires d’Innovation ». Les actions sont financées a hauteur de
6,6 millions d’euros au titre du volet Territoires d’innovation du plan de financement France
2030, opéré par la Banque des Territoires pour le compte de UEtat. A cette somme viennent
notamment s’ajouter des apports financiers de Lorient Agglomération (1,9M €] et de la

Région Bretagne (1,4M €).

GOUVERNEMENT
1;1%2 BANQUE des
BRETAGNE Fraternité TERRITOIRES

Le plan d’investissement France 2030

e Traduit une double ambition transformer
durablement des secteurs clefs de notre économie
(santé, énergie, automobile, aéronautique ou encore
espace) par linnovation technologique, et positionner la
France non pas seulementenacteur, mais bien en leader
du monde de demain. De la recherche fondamentale,
a Uémergence d'une idée jusqu'a la production d'un
produit ou service nouveau, France 2030 soutient tout le
cycle de vie de Uinnovation jusqu’a son industrialisation.

e Est inédit par son ampleur : 54 Md€ seront investis
pour que nos entreprises, nos universités, nos
organismes de recherche, réussissent pleinement leurs
transitions dans ces filiéres stratégiques. Lenjeu : leur
permettre de répondre de maniere compétitive aux défis
écologiques et d’attractivité du monde qui vient, et faire
émerger les futurs leaders de nos filieres d’excellence.
France 2030 est défini par deux objectifs transversaux
consistant a consacrer 50 % de ses dépenses a la
décarbonation de l'économie, et 50% a des acteurs
émergents, porteurs d’innovation sans dépenses
défavorables a 'environnement (au sens du principe Do
No Significant Harm).

e Sera mis en ceuvre collectivement : pensé et
déployé en concertation avec les acteurs économiques,
académiques, locaux et européens pour en déterminer
les orientations stratégiques et les actions phares. Les
porteurs de projets sont invités a déposer leur dossier
via des procédures ouvertes, exigeantes et sélectives
pour bénéficier de 'accompagnement de 'Etat.

e Est piloté par le Secrétariat général pour
linvestissement pour le compte de la Premiére
ministre et mis en ceuvre par 'Agence de la transition
écologique (ADEME], lAgence nationale de la recherche
(ANR), Bpifrance et la Banque des Territoires.

Plus d'informations sur : www.gouvernement.fr/secretariat-
general-pour-l-investissement-sgpi
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GROUPE CAISSE DES DEPOTS

A propos de la Banque des Territoires

Créée en 2018, la Banque des Territoires est un des
cing métiers de la Caisse des Dépdts. Elle rassemble
dans une méme structure les expertises internes a
destination des territoires. Porte d'entrée client unique,
elle propose des solutions sur mesure de conseil et
de financement en préts et en investissement pour
répondre aux besoins des collectivités locales, des
organismes de logement social, des entreprises
publiques locales et des professions juridiques. Elle
s'adresse a tous les territoires, depuis les zones
rurales jusqu'aux métropoles, avec lambition de
lutter contre les inégalités sociales et les fractures
territoriales. La Banque des Territoires est déployée
dans les 16 directions régionales et les 37 implantations
territoriales de la Caisse des Dépots afin d'étre mieux
identifiée auprés de ses clients et au plus prés d’eux.

Pour des territoires plus attractifs, inclusifs, durables
et connectés.

www.banquedesterritoires.fr / @BanqueDesTerr

Un accompagnement de la Région Bretagne

Le projet HIT s’'inscrit pleinement dans la stratégie
régionale de recherche et d’innovation, avec
Uidentification « Handicap » et « Silver économie
/ Bien vieillir ». C’est pourquoi la Région Bretagne
a souhaité s'engager aux cotés de Lorient
Agglomération pour accompagner ce projet
stratégique pour le territoire. Un investisseur
partenaire qui partage les valeurs coopératives
fondamentales au service du handicap

humanisme, intérét collectif, solidarité et partage.
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Contact presse Lorient Agglomération :
Myriam Breton-Robin
0290 74 73 68 — 06 01 19 30 08
mbretonrobin@agglo-lorient.fr

https://www.lorient-agglo.bzh/actualites/espace-presse/
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